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1. Objetivo

- Establecer las acciones de orientaciéon profesional y empleabilidad paralos estudiantes de
Barcelona Culinary Hub.

2. Responsabilidades

Directora Académica Responsable del proceso
Planifica las acciones de empleabilidad y de orientacidon
profesional, y vela por su desarrollo.
Revisién y mejora del proceso.

Carreras Profesionales Disefio y gestion de las acciones de empleabilidad y
orientacion profesional.
Difusién de las acciones de empleabilidad y orientacion
profesional.

Secretaria Académica Reconocimiento de créditos.

3. Partes interesadas en el proceso

- Estudiantes

- Personal docente e investigador

- Personal de Administracién y Servicios

- SAE: Servicio de Atencidn a los estudiantes

- Agentes sociales: Instituciones y empresas ocupadoras
- Feina UB

4. Entradas en el proceso

- Estudiantes de grado y master

5. Salidas del proceso

- Estudiantes que han recibido acciones de orientacion profesional
- Actividades de empleabilidad realizadas
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6. Normativa, guias y directrices
- Orientacién Universitaria del SAE
7. Procesos relacionados
- Proceso transversal de la UB: PTD.3.2 b) Soporte y orientacién profesional
- PEC050: Orientacién al estudiante
- PEC021: Seguimiento y mejora de los titulos de grado y master
- PEC070: Gestion de las practicas externas
- PEC141: Informacién Publica: comunicacién
8. Fases del proceso
Accién Descripcion Responsabilidad Plazos
Disefio y Se concretan las acciones y actividades Di
e - irectora .
planificacién del programa de empleabilidad a Académica 11_1110
del programa | ejecutar durante el curso académico, y Carreras Septiembre
de B se planifican sus fechas de ejecucion. Profesionales Octubre
empleabilidad
Ejecucién de Durante el curso académico se
las acciones desarrollan las acciones programadas
de en el programa de empleabilidad. Carreras
- o - . Durante el
empleabilidad | Principalmente, las actividades que | Profesionales
y orientacion forman el programa de empleabilidad CLII,‘SO-
. . académico
profesional son: Entidades
- Talleres Company meetings
- Talent Week
Evaluacion Se elabora un informe de evaluacién de
del programa | las acciones del programa de
empleabilidad llevadas a cabo a partir .
de los siguientes datos: Dlrthora
, . Académica
- Numero de asistentes para cada una .
de las actividades. Carreras Junio
- Numero de entidades colaboradoras .
. Profesionales
en cada una de las actividades.
- Satisfaccion de las actividades
del programa de empleabilidad.
TALLERES COMPANY MEETINGS
Accién Descripcion Responsabilidad Plazos
Coordinacion y Se contacta con las entidades y
calendarizacion los proveedores para coordinar Carreras Junio -
de los talleres las actividades, y se cierran las Profesionales septiembre
fechas de realizacion de los Entidades
talleres.
Difusién de los La difusion de los talleres se
talleres y la hace atodo el alumnado que esta Carreras Durante el
inscripciéon cursando estudios de grado o de Profesionales curso
master del centro, poniendo SAE académico
énfasis en los estudiantes de los
ultimos cursos.



http://www.ub.edu/sae/orientacio/index.html
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D32b_Orientaci%C3%B3%2Bprofessional_V01.pdf/e9dd2b66-4295-20df-143a-f8d4f8e29998
https://www.barcelonaculinaryhub.com/grado/sistema-de-calidad
https://www.barcelonaculinaryhub.com/grado/sistema-de-calidad
https://www.barcelonaculinaryhub.com/grado/sistema-de-calidad
https://www.barcelonaculinaryhub.com/grado/sistema-de-calidad
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La difusion se hace a través de:
- Campus Virtual

- Pagina web

- Emailing

- Redes sociales

Preparacién de los

Se reservan los espacios y se

. , Carreras Durante el
materiales y elaboran los materiales ,
. . Profesionales curso
recursos necesarios para la realizacion de o
) SAE académico
necesarios los talleres.
Recepcion de las Los estudiantes efectian su
inscripciones preinscripcién a través del email
o de aplicacién informatica
. Carreras Durante el
Google forms. Desde las oficinas .
: . Profesionales curso
se controlan les inscripciones y .
: académico
se cierran los grupos cuando se
llega al nimero de estudiantes
establecido.
Desarrollo de las Se desarrollan las actividades | Colaboradoresy .
. Noviembre
actividades programadas. proveedores
- mayo
Carreras
Profesionales
Evaluacion de los Se recogen datos de
talleres asistencia y satisfaccion de Carreras Julio a
los estudiantes asistentes. Profesionales septiembre
TALENT WEEK
Accion Descripcion Responsabilidad Plazos
Contactar conlas | Desde el departamento de Carreras 5 meses
entidades Profesionales se contacta con las antes de
. ! Carreras
colaboradoras entidades para confirmar su Profesionales la fecha
participantes en participacidn y concretar el calendario. de inicio
la Talent Week del acto
Gestién para El  departamento de  Carreras 4 meses
el montaje de Profesionales contacta con la empresa Carreras antes de
los de montaje de los estands para pedir | profesionales la f.ec.h.a
estands presupuesto y posteriormente aprobar de inicio
la factura. del acto
Disefio del El  departamento de  Carreras
. . 4 meses
programa de la Profesionales elabora un programa de Directora antes de
Talent Week la Talent Week en el que se describe las Académica la fecha
modalidades de inscripcién y las Carreras .
. . . de inicio
actividades vinculadas al evento. Profesionales
del acto
Difusion de la La difusion de la Talent Week se hace a 1 mes
Talent Week todo el alumnado de grado y master antes de
entre los del centro, poniendo énfasis en los
. ) s Carreras la fecha
estudiantes estudiantes de los dltimos cursos. . ..
cr ex , Profesionales de inicio
La difusion se hace a través de: del
- Emailing
evento

- Campus virtual
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Inscripcion Los estudiantes se inscriben en la 1 mes
de estudiantes Talent Week a través de email o de antes de la
o Lo Carreras fecha de
aplicacion informatica. .
Profesionales inicio del
evento
Desarrollo de la La Talent Week se desarrolla durante Carreras _
Talent Week una semana en horario de mafana y Profesionales A]ustado_al
tarde (9.30 a 18.00h). Entidades calendario
dela UB
colaboradoras
Evaluacion Se recogen datos de asistencia y 2 meses
dela satisfaccion de los estudiantes Carreras después de
actividad asistentes 'y de las entidades | profesionales la
colaboradoras. celebracién
del acto
8.1 Revision y mejora del proceso
Accién Descripcion Responsabilidad| Plazos
Revision y La Directora Académica revisara el
mejora del proceso a partir de las evidencias
proceso recogidas, los indicadores del SAIQU y los
indicadores del plan director de Barcelona
Culinary Hub, y elaborara un informe de
revision del proceso (plantilla), y si
procede, presentara acciones de mejora.
Directora Anual
El informe se enviard a la Comisiéon de Académica
Calidad para su valoracién, y la posterior
integracion al informe de revision del
SAIQU.
La Comision de Calidad incorporara las
acciones de mejora al Plan de Mejora del
SAIQU.
9. Indicadores asociados al proceso
Codigo Indicador Aceptacion | Meta
IN_PEC051_01 | Porcentaje de estudiantes de grado y master 15% 25%
que participen en las acciones de empleabilidad
IN_PEC051_02 | Numero de entidades participantes en el 25 35
programa de empleabilidad.
10.Evidencias documentadas asociadas al proceso
Codigo Documentacion Ubicacion Gestor
documentacion
DOC_PEC051_01 Pro.grama y planlflC'?l(lilon de las File Server SAIQU Carr.eras
acciones de empleabilidad Profesionales
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DOC_PEC051_02 | Registro de datos del programa | .. Carreras
de empleabilidad File Server SAIQU Profesionales
DOC_PEC051_03 | Informe final de evaluacion del | _. Carreras
o File Server SAIQU .
programa de empleabilidad Profesionales




